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Úvod


Úlohou školy a školského systému je zabezpečiť harmóniu medzi vzdelaním a sociálnym zrením mladých ľudí a tým napomáhať rozvoju spoločnosti. Výchova mladých ľudí na vyššej kvalitatívnej úrovni zabezpečí ich pripravenosť na medzinárodnú ekonomickú súťaž, prístup k celosvetovým informáciám, schopnosť spolužitia s rôznymi druhmi kultúry a uvedomenia si vzájomnej ekologickej závislosti. Pritom je nutné brať do úvahy, že popri škole majú na mladých ľudí silný výchovný vplyv aj iné činitele. Sú to hlavne rodina, rovesnícke skupiny, životné situácie do ktorých sa mladý človek dostáva, ale jedine škola je na tento výchovný vplyv profesionálne pripravená, preto má popri ostatných úlohách aj úlohu koordinátora a eliminátora škodlivých vplyvov. Sú to ciele náročné, ktoré je možné zabezpečiť len pri vysokej odbornej spôsobilosti a rešpektovaní zásad demokracie, tolerancie a humanizácie.

1     ÚVOD A CIELE ŠKOLY
1.1   Vízia školy:

                                           Škola, preferujúca rovnosť šancí,
                                     škola, v ktorej každý žiak môže byť lepším
                                     a zodpovedným za svoj rozvoj.
 

1.2   Strategický cieľ školy

Pripraviť v priebehu horizontu troch rokov vyučovanie tak, aby bolo orientované na zisk kľúčových kompetencií žiakov.
Úspešnou realizáciou takýchto procesov v každom vyučovacom predmete žiaci získajú kompetencie na celoživotné vzdelávanie:
· komunikačné schopnosti a spôsobilosti
· schopnosť tvorivo a kriticky riešiť problémy
· pracovať s modernými informačnými technológiami
· personálne a sociálne schopnosti
· schopnosť presadzovať občianske princípy
1.3   Profilácia školy:

· Kvalitné vzdelávanie
· Rozvoj technického myslenia a informatiky
· Podpora výchovy a vzdelávania v mimo vyučovacom čase
· Rozvoj emocionálnej inteligencie
· Podpora a vzdelávanie žiakov zo zdravotne znevýhodneného prostredia
 

1.4   Hlavný cieľ školy na rok 2013/2014:

Pokračovať v budovaní modernej výchovno-vzdelávacej inštitúcie reflektujúcej požiadavku zásadnej premeny tradičného vzdelávacieho systému.
1.5   Špecifické ciele:

1.  Na základe vyhodnotenia a sumarizácie ďalej pracovať so  ŠkVP.
2.  Zvyšovať úspešnosť žiakov pri riešení praktických úloh vyžadujúcich aplikáciu vedomostí  z  viacerých vyučovacích predmetov.
3.  Eliminovať sociálno-patologické prejavy žiakov širšou ponukou voľno-časových aktivít.
4.  Zvýšiť schopnosť žiakov úspešne zvládať záťažové situácie.
5.  Zintenzívniť dialóg s odbornou verejnosťou a pokračovať v aktívnom dialógu s rodičmi a žiakmi v záujme ďalšieho zvyšovania kvality výchovno-vzdelávacieho procesu.
6. Dostatočne venovať pozornosť deťom so sociálne znevýhodneného prostredia a zdravotne znevýhodneného prostredia

2. PLÁN PRÁCE ŠKOLY

2.1 Analýza výchovno-vzdelávacej práce v školskom roku 2012/2013
V školskom roku 2012/2013 na škole pracoval 4-členný pedagogický kolektív a v materskej škôlke 3-členný pedagogický kolektív. Pedagogickým pracovníkom náročná učiteľská práca nie je ľahostajná a dôslednosťou, precíznosťou a tvorivým prístupom k riešeniu výchovno-vzdelávacích situácií sa aj v rámci malých kolektívov stále viac jednotlivci presadzujú. Pre školský rok 2013/2014 sme zapísali 11  budúcich prvákov. Po zápise do prvého ročníka bol udelený  1 odklad.  


2.2 Hodnotenie plnenia úloh plánu práce školy :

Hlavné úlohy školy vyplývajúce z pokynov MŠ SR na školský rok 2012/2013 sa plnili priebežne počas celého školského roka. V rámci triednických hodín sa uskutočňovali besedy so zameraním na výchovu detí v oblasti prevencie trestnej činnosti, výchovným pôsobením na žiakov sa upozorňovalo na problematiku diskriminácie a rasizmu. Výchovne sa pôsobilo na vyučovacích hodinách aj v oblasti prevencie drogových závislostí. Pri práci žiakov na predmete pracovné vyučovanie, telesná výchova a pobyte žiakov na vychádzkach, školskom dvore cez prestávky, sa výchovne pôsobilo v oblasti bezpečnosti a ochrane zdravia.
Na základe analýzy výchovno-vzdelávacích výsledkov z minulého školského roka je nevyhnutné pokračovať v humanizácii celého výchovno-vzdelávacieho procesu tak, aby bola naďalej viera v žiaka, v jeho schopnosti a v jeho pozitívny rozvoj. Stále je nevyhnutné meniť vzťah medzi učiteľom a žiakom, vychovávateľom a dieťaťom tak, aby sa výraznejšie zmenil prístup z direktívneho na nedirektívny.

Naďalej budeme vo všetkých vyučovacích jednotkách a výchovných zamestnaniach uplatňovať učiteľovu, /vychovávateľovu/ akceptáciu žiaka, jeho prijatie s bezpodmienečne pozitívnym postojom k nemu.


2.3Štatistika prospechu za školský  rok 2012/2013:
Počet žiakov :  
52
Počet chlapcov : 
29
Počet dievčat : 
23
Rómski žiaci : 
33
Počet žiakov s výborným prospechom  : 18. 

Neprospeli :  dvaja žiaci  prvého ročníka ( Viktória Karičková, Matej Demeter). Zníženú známku zo správania v tomto školskom roku mali žiaci prvého ročníka:   Michal Karička, Samuel Šamun, Denis Cifra, Viktória Karičková, žiaci druhého ročníka: Tomáš Karička, Štefánia Karičková na 2  za vymeškané neospravedlnené hodiny a porušovanie školského poriadku, žiačka druhého ročníka Olívia Himaľová  a žiak tretieho ročníka Samuel Himaľ za opakované porušovanie školského poriadku na 3.  Na  škole sú žiaci, ktorí neboli odhlásení zo školy, ale majú Rozhodnutie riaditeľa školy o povolení so štúdiom v zahraničí. Z tohto dôvodu nepostupujú  do vyššieho ročníka ( Milan Karička – 3.r. ).
Vymeškané  hodiny  za školský rok :
- celkový počet za školu :     
4221      
hodín   

   priemer na triedu :   
1055.25   hodín
   priemer na jedného žiaka :  
81.17
hodín

- rómski žiaci spolu vymeškali :  
2581
hodín

   priemer na triedu :
687.2
hodín
   priemer na jedného žiaka :
78.21
hodín

- neospravedlnené hodiny za školu :198
hodín

   priemer na triedu :
49.5
hodín

   priemer na jedného žiaka :
3.80
hodín
- neospravedlnené hodiny 
   rómskych žiakov : 
186
hodín

   priemer za triedu:
46.5
hodín

   priemer na jedného žiaka:
5.63
hodín
U žiakov s výraznými poruchami správania či záškoláctva triedny učitelia a riaditeľka školy spolupracovali s rodičmi žiakov, Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny – odborom sociálnych vecí a rodiny a Obecným úradom v Hrani.

Realizovali sa besedy - v 1.-2.roč.   – výchova k rodičovstvu – rodine,
                                         - v 3.-4.roč  -  zdravotnícka výchova , prevencia pred úrazmi,

              



  -  beseda na protidrogovú tému a šikanovanie.

.
Na škole pedagogickí pracovníci pripravili pre žiakov súťaže, v ktorých mohli uplatniť žiaci svoje zručnosti a vedomosti. Boli to napríklad: 
- súťaž v prednese  - Hviezdoslavov  Kubín,
- literárna súťaž pre 3.-4.roč.
- dopravná súťaž pre žiakov 2.-4.roč.

- zdravotnícka súťaž
- výtvarné súťaže - o doprave - 1.roč.

-  o vesmíre, o polícii ..

- súťaž v zbere papiera

- športové súťaže – preskok cez švihadlo, futbal medzi triedami, obcami
- akcie – Mladí ochrancovia prírody

           - Deň zeme .
           - kŕmenie vtáctva – staviame kŕmidlá,

           - týždeň zdravej výživa,

           - plody jesene vo výrobkoch...
Žiaci pod vedením učiteľov pripravili aj niekoľko programov, napr. k posedeniu pri jedličke /tr. učitelia/, na zápis detí do prvého ročníka /Jurošová B./,  program na Október – mesiac úcty k starším, Deň matiek - Mgr. B.Jurošová, Mgr. Naďová / .
 

Pedagogickí pracovníci sa podieľali na estetizácií prostredia školy a v niektorých prípadoch sa spolu so žiakmi robili výzdobu chodieb, okien.

Na škole mali žiaci možnosť pracovať v záujmových útvaroch :

- hudobno-dramatický krúžok
- športový krúžok
- futbalový krúžok
- šikovné ruky.
Záujmové útvary sa utvorili na škole na základe záujmu zo strany žiakov a vzdelávací poukaz na ne dalo až 45 žiakov z celkového počtu 52 žiakov. V nich získavali žiaci nové vedomosti v oblasti slovenského jazyka, hudobnej výchovy , realizovali  sa pri športových aktivitách.

Plnenie úloh materiálneho charakteru

V priebehu roka boli dokupované potrebné učebné pomôcky na skvalitnenie vyučovacieho procesu. 


2.4 Hodnotenie vzdelávacích výsledkov z výstupných previerok
Na vyučovacích hodinách sa zvýšená pozornosť venovala čítaniu s porozumením, riešeniu slovných úloh, násobeniu a deleniu, premene jednotiek. Na slovenskom jazyku hlavne vybraným slovám , rozvoju slovnej zásoby, skloňovaniu podstatných mien a určovaniu vzorov. Vo výchovných predmetoch sa nezabúdalo aj na odbornú, teoreticko-praktickú zložku.

Matematika : 
- 4 výstupné testy


- priemery za triedy 
- 1.roč. – priemer  2,36


- 2.roč. – priemer  2,5
                                                 - 3.roč. – priemer 2,00


- 4.roč. – priemer  2,57
Najväčšie nedostatky v učive, ktoré je potrebné odstraňovať v nasledujúcom školskom roku sa javia:


- riešenie príkladov s rámčekom v 2.roč.,


- riešenie slovných úloh , 

- premena jednotiek dĺžky v 3. a 4. roč.,


- rysovanie priamky, kolmíc vo 4.roč.,


- riešenie zložených slovných úloh vo 4.roč.,


- násobenie a delenie v 3. a 4. roč. .

Slovenský jazyk :4 testy a 4 diktáty

diktát 
- priemery za triedy 
- 1.roč. – priemer  3,45
 

- 2.roč. – priemer  3.12


- 3.roč. – priemer  4,00


- 4.roč. – priemer  3,61 
Testy
     - priemery za triedy
- 1.roč. – priemer  2,27

- 2.roč. – priemer  2,25


- 3.roč. – priemer  2,33

 - 4.roč. – priemer 2,46
Najväčšie nedostatky, ktoré je potrebné odstraňovať aj v nasledujúcom školskom roku z dôvodu pretrvávania sú:
- rozdeľovanie slov na slabiky,


- určovanie hlások v 2.-3.roč.,


- literárne otázky v 3.a 4. roč.,


- určovanie slovných druhov, gramatických kategórií slovných druhov vo 4.roč., znalosť v používaní vybraných slov.

2.5 Metodické podujatia
Na našej škole sme sa stretli na MZ dvakrát, kde sa prerokovali problémy v učení, hlavne u žiakov integrovaných.


2.6 Rezervy a opatrenia
Rezervy sa javia

-    v nedodržiavaní terminovaných úloh / u niektorých    vyučujúcich/,

-   v zapájaní sa  učiteľov do  jednotlivých projektov, s možnosťou získania financií pre školu.
V smere zlepšenia kvality práce na škole sa rezervy javia aj v práci vedenia školy. Bude potrebné
-  zvýšiť hospitačnú činnosť,
-  zintenzívniť kontrolnú činnosť v oblasti vzdelávacej, výchovnej aj dokumentačnej,

-  zvýšiť aktivity v sponzorstve /získaním finančných prostriedkov  na akcie školy/,

-  zintenzívniť spoluprácu so starostkou obce Hraň a s poslancami,
-  udržiavať kvalitu medziľudských vzťahov v kolektíve i v obci,

-  zabezpečiť vybavenosť školy potrebnými učebnými pomôckami a didaktickou technikou.

RIADENIE ŠKOLY

     V riadiacej činnosti budeme rešpektovať POP, hlavné úlohy dané KŠÚ, plán práce školy ako aj platné normy a zákony. Do procesu odborno-pedagogického riadenia plánujeme zaangažovať v plnej miere PR, RŠ, metodické orgány školy .
VEDENIE  ŠKOLY  TVORIA:
1. Riaditeľ školy:
Mgr. Adriana Naďová


2. Zástupca riad. školy pre MŠ:
Mgr. Anna Tomková
3. Pre otázky ekonomické:
Anna Filtešová
Širšie vedenie školy:
1. Riaditeľ školy:
Mgr. Adriana Naďová

2. Zástupca riad. školy pre MŠ:
Mgr. Anna Tomková
3. Vedúca MZ:
Mgr. Beáta Jurošová

4. Predseda  RŠ:
Milan Litvák
5. Admin. pracovníčka:
Anna Filtešová
PLÁN  ZASADNUTÍ

Pracovné porady
Pracovné porady sa konajú operatívne 
podľa potreby 
Pedagogická rada
7x v školskom roku

/1x mimoriadna, 
 1 x schválenie plánov školy

 2x hodnotiaca, 
 2x klasifikačná, 
 1x vyhodnocovacia/

3. ÚLOHY NA ŠKOLSKÝ ROK  2013/2014
3.1 Úlohy vyplývajúce z  pedagogicko – organizačných pokynov MŠ SR na školský rok 2013/2014
-Uskutočňovať výchovu a vzdelávanie v súlade s princípmi a cieľmi stanovenými školským zákonom s dôrazom na rozvíjanie mravných, kultúrnych a národných hodnôt, vlastenectva a občianskej zodpovednosti, na rozvíjanie komunikácie v štátnom jazyku a materinskom jazyku a na zodpovedný život v slobodnej spoločnosti v duchu porozumenia, znášanlivosti a tolerancie.


T: priebežne počas šk. roka


Z: všetci pedag. pracovníci


K: riad. školy
-Environmentálnu výchovu  ako prierezovú tému štátneho vzdelávacieho programu implementovať do obsahu jednotlivých učebných predmetov v školskom vzdelávacom programe.

T: priebežne počas šk. roka


Z: všetci pedag. pracovníci

- Rozvíjať osvetovú, vzdelávaciu a výchovnú činnosť detí a žiakov, s dôrazom na environmentálnu výchovu a vzdelávanie k trvalo udržateľnému rozvoju zameranú hlavne na zdravé potraviny, čistú vodu, bezpečnú a zdravú dopravu, udržateľnú spotrebu energie, zvýšenie povedomia v oblasti separácie odpadov, prevenciu pred znečisťovaním a poškodzovaním životného prostredia.


T: priebežne počas šk. roka


Z: všetci pedag. pracovníci

- Školiť deti materskej školy a žiakov základnej školy o nutnosti dodržiavania dentálnej hygieny.


T: priebežne počas šk. roka


Z: všetci pedag. pracovníci

-V súlade s Národným plánom výchovy k ľudským právam, Koncepciou migračnej politiky SR ma podmienky rezortu školstva, Národným akčným plánom pre deti, Akčným plánom predchádzania všetkým formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, antisemitizmu a ostatným prejavom  intolerancie  eliminovať problémy segregácie rómskych detí a žiakov v školách a školských zariadeniach, riešiť úlohy súvisiace s výchovou v duchu humanizmu,  vytvárať vhodné podmienky pre ich vzdelávania v triedach s ostatnou populáciou.

 
T: priebežne počas šk. roka


Z: všetci pedag. pracovníci


K: riad. školy
- Zabezpečovať aktívnu ochranu detí pred sociálno-patologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní žiakov, v prípade oprávneného podozrenia že deti sú fyzicky alebo psychicky týrané, šikanované a je ohrozený ich morálny vývin sa bude bezodkladne problém riešiť zo strany riaditeľa školy.


T: priebežne počas šk. roka


Z: všetci pracovníci školy

K: riad.školy

- V oblasti prevencie drogových závislostí realizovať úlohy rezortu školstva v súlade s Koncepciou prevencie drogových závislostí a v zmysle Aktualizácie Národného programu boja proti drogám. Koordinátor protidrogovej prevencie Mgr.  Naď bude iniciovať preventívne aktivity – podľa aktuálnosti (besedy so žiakmi 3.-4.ročníkov), zúčastňovať sa na podujatiach organizovaných pre koordinátorov.

T: priebežne


Z: koordinátor Mgr. A. Naď tr. učitelia


K: riad. školy

- Uskutočniť besedu v rámci triednických hodín so zameraním na výchovu detí v oblasti prevencie trestnej činnosti. realizovať besedu s policajtom, psovodom.

T: podľa plánov tr. učiteľov


Z: tr. učitelia


K: riad. školy
- Uskutočňovať primerané opatrenia na ochranu a prevenciu pred sexuálnym zneužívaním v škole.


T: priebežne


Z: riad. školy


K: riad. školy
- Plnenie úloh vyplývajúcich z Národného programu prevencie obezity, najmä v súvislosti s realizáciou projektu Svetovej zdravotníckej organizácie pod názvom Škola podporujúca zdravie, projektov zdravej výživy, zdravého spôsobu života, prevencie užívania legálnych a nelegálnych návykových látok, prevencie stresu a pod.


T: priebežne


Z: tr. učitelia

K: riad. školy
- Vyhlasovať aktivity k Svetovému dňu výživy, Týždňa zdravia, Svetovému dňu duševného zdravia, Týždňu boja proti stresu, Svetovému dňu fajčenia, Európskemu týždňu boja proti drogám, Svetovému dňu mlieka, Európskemu týždňu bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a pod..

T: priebežne


Z: tr. učitelia


K: riad. školy
- V rámci výchovy žiakov k bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci  zabezpečiť do výchovno-vzdelávacieho procesu zaradenie problematiky preventívno-výchovného pôsobenia v oblasti požiarnej ochrany. Spolupracovať na miestnej úrovni so Slovenským Červeným krížom a s Požiarnou ochranou.


T: priebežne počas šk. roka


Z: pedagogickí  pracovníci


K: riad. školy
- V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa budeme podporovať a umožňovať rešpektovanie názorov detí a ich účasti vo všetkých oblastiach, ktoré sa ich v rámci školy dotýkajú, sprístupňovať im informácie, prijímať také opatrenia na zabezpečenie disciplíny v škole, ktoré sú zlučiteľné s ľudskou dôstojnosťou dieťaťa.

T: priebežne


Z: koordinátor pre ľudské práva , 



všetci zamestnanci školy


K: riad. školy

- Vo vyučovacom procese aj naďalej dôsledne realizovať výchovu k manželstvu a rodičovstvu hlavne v rámci predmetov prírodoveda,  vlastiveda .

T: priebežne počas roka


Z: všetci vyučujúci


K: riad. školy
- U žiakov s výraznými poruchami správania  či záškoláctva v záujme ochrany žiaka budú triedny učitelia aktívne spolupracovať s pedagogicko-psychologickou poradňou (u žiakov, ktorí nechodia do školy užšie spolupracovať s Obecným úradom v Hrani).

T: priebežne


Z: tr. učitelia, riaditeľ školy


K:riad.školy
- Venovať pozornosť upevňovaniu fyzického a duševného zdravia, telesnému a pohybovému rozvoju žiakov i rozširovaniu organizačných foriem telesnej výchovy a pohybových aktivít, ktoré nevyžadujú náročné priestorové a materiálna podmienky.


T: priebežne


Z: všetci pedag. pracovníci


K: riad. školy
- Zamerať sa vo výchovno-vzdelávacom procese aj na problematiku ochrany a pomoci starším občanom v obci.


T: priebežne počas roka


Z: všetci vyučujúci


K: riad. školy
- Pri vyučovaní slovenského jazyka a literatúry budú vyučujúci zdôrazňovať komunikatívno-poznávací princíp, rozvoj slovnej zásoby a tvorivosti žiakov.


T: stály


Z: všetci vyučujúci Sj

K: riad.školy
- Začleniť prvky čitateľskej a informačnej výchovy do časovo-tematických plánov všetkých vyučovacích predmetov. Posilňovať predovšetkým čitateľskú gramotnosť žiakov.


T: stály


Z: všetci vyučujúci 


K: riad.školy
- Implementovať do ŠkVP témy Národného štandardu finančnej gramotnosti.

-Vytvárať podmienky na rozvoj mimoriadne nadaných detí 
a talentovanej mládeže prostredníctvom zapájania tejto skupiny do olympiád, športových a iných súťaží.
- Skvalitňovať jazykovú a počítačovú gramotnosť pedagogických pracovníkov.
- Venovať zvýšenú pozornosť nepretržitému ďalšiemu vzdelávaniu pedagogických pracovníkov.

- Sociálne ovplyvňovať žiakov so zameraním sa na žiakov z málo podnetného prostredia.
- Žiakov s príznakmi špecifických vývinových porúch, odporučiť na psychologické vyšetrenie. Pri potvrdení poruchy  vypracovať pre žiaka individuálny plán práce, spolupracovať s psychológom. Pri hodnotení postupovať podľa metod. pokynov MŠ SR. Pozornosť venovať výchove a vzdelávaniu žiakov so špeciálnymi potrebami a spolupracovať so špeciálnou poradňou.

- Vytvárať priaznivé prostredie na implementáciu inovačných pedagogických  metód s využitím informačných a komunikačných technológií.

- V rámci školského vzdelávacieho programu vypracovať učebné plány a tematické  výchovno-vzdelávacie  plány na nové predmety.
3.2 Úlohy vyplývajúce z vyhodnotenia práce v školskom  roku   2012/2013
Pri koncipovaní úloh na školský rok 2013/2014 je nevyhnutné vychádzať z kladov a výsledkov dosiahnutých v minulom školskom roku. (viď. Hodnotiaca správa za školský rok 2012/2013):
- venovať pozornosť vyučovaniu matematiky, odstraňovať zistené nedostatky v riešení príkladov s rámčekmi, rysovaní kružníc, kolmíc, premene jednotiek, riešeniu slovných úloh všetkých typov vo všetkých ročníkoch 1.-4., 



Z: vyučujúci



T: počas šk. roka



K: riad.
školy
-venovať pozornosť vyučovaniu slovenského jazyka, najmä najčastejšie sa opakujúcim chybným javom – deleniu hlások, určovaniu gramatických kategórií slovných druhov, uplatňovaniu vybraných slov v diktátoch,


Z: vyučujúci Sj



T: počas roka


K: riad. školy
- zvýšenú pozornosť venovať aj literatúre, spisovateľom s prihliadaním na štandardy zo Sj,


Z: vyučujúci Sj



T: počas roka



K: riad. školy
- v čítaní sa zamerať na čítanie s porozumením a tento princíp uplatňovať aj v iných predmetoch,


Z: vyučujúci Sj



T: počas roka

- na vyučovacích hodinách  prírodovedy a vlastivedy realizovať rôzne didaktické hry a využívať rôzne prostriedky, pôsobiť na citový rozvoj žiakov, vychovávať ich k ochrane človeka a prírody, životného prostredia. Využívať pri tom aj prvky zdravotnej a brannej výchovy, environmentálnej, multimediálnej a iných prierezových tém.


Z: všetci pedag. pracovníci



T: priebežne počas roka


K: riad. školy
- aj naďalej využívať na hodinách telovýchovné chvíľky, rôzne metódy a formy práce, ktorými sa odstráni preťaženosť žiakov a zabezpečí sa zvládnutie podstaty učiva na vyučovacej hodine,


Z: všetci učitelia



T: počas šk. roka



K: riad. školy
- o tom, že estetika prostredia je veľmi dôležitá na vytvorenie dobrej pracovnej klímy vedia najmä tr. učitelia. Estetická úprava interiéru tried a chodieb školy sa stáva aj v tomto školskom roku automatickou súčasťou práce všetkých učiteľov a vychovávateľky ŠKD.


Z: všetci pedag. pracovníci



T: priebežne počas šk. roka



K: riad. školy
- zvyšovať zdravú ctižiadosť, súťaživosť a rivalitu v zdravej konkurencii medzi vyučujúcimi smerom k zvyšovaniu kvality vyučovania /jednou z foriem budú testy vnútro školskej kontroly/,


Z: vedenie školy


T: stály
- udržiavať dobrú kvalitu práce MZ na škole prostredníctvom aktivít vedúcich MZ (spolupráca s vedúcou MZ v ZŠ Novosad),



Z: vedúca MZ

- vo výchovných predmetoch PV, VV, TV, HV nezanedbávať okrem výchovnej zložky aj odbornú, teoreticko-praktickú zložku,



Z: vyučujúci PV, VV, HV, TV



K: riad. školy
- vo zvýšenej miere venovať pozornosť najmä tolerancii vo vzťahoch medzi spolužiakmi, výchove podporujúcej zdravie a prostredníctvom pestovaného etického povedomia žiakov pomôcť kompletizovať harmonizáciu osobnostných vlastností žiakov,



Z: všetci pedag. pracovníci



K: riad. školy
- vo všetkých vyučovacích predmetoch a na triednických hodinách venovať pozornosť environmentálnej výchove, VMR, protidrogovej  prevencii a dopravnej výchove.


Z: všetci pedag. pracovníci



K: riad. školy
- spolupracovať pri realizácii prevencie drogových závislostí s koordinátorom pracujúcim na škole, ktorého úlohou je metodicky usmerňovať a koordinovať preventívnu a informačnú činnosť pedagogických zamestnancov, priebežne informovať rodičov o preventívnych aktivitách školy,



Z: koordinátor drog. závislosti Mgr. A. Naď, 



všetci vyučujúci


K: riad. školy
- realizovať úlohy vyplývajúce zo Štátnej politiky zdravia v podmienkach školstva, poskytovať informácie všetkým pedagógom,



Z: zdravotník 


K:riad. školy

- výchovu k manželstvu a rodičovstvu zamerať predovšetkým na ochranu zdravia a výchovy, sledovať realizáciu tejto výchovy v jednotlivých predmetoch v ročníkoch, informovať pedagogických zamestnancov i rodičov o aktivitách v škole, využívať pritom vhodné formy a metódy /výklad, beseda s diskusiou, situačné hry, názorné ukážky – dramatizácia,


Z: učitelia, Mgr. B. Jurošová



T: priebežne


K: riad. školy
- zabezpečiť odborné psychologické vyšetrenie problémových žiakov ( po vzdelávacej stránke ), hlavne žiakov 1.-2. ročníkov,



Z: vyučujúce 1. a 2. roč.



T: prvý polrok šk. roka

- zintenzívniť činnosť rodičov prostredníctvom rodičovského výboru a Rady školy pri riešení problémov školy. Obrátiť sa s požiadavkou o pomoc prípadne aj na Obecný úrad v Hrani.


Z: vedenie školy a učitelia



T: stály
- otvoriť pre žiakov také záujmové útvary, ktoré by ich uspokojovali, zaujali a pracovali by aktívne počas celého školského roka,


Z: vedúci záujmových útvarov



T: priebežne počas roka
- dbať o dodržiavanie psychologicko-hygienických zásad vo vyučovaní ( streda oddychový deň pre žiakov, v tento deň nepísali dve písomky),



Z: vyučujúci



T: stály



K:riad. školy
- zlepšiť školskú dochádzku žiakov – Rómov v spolupráci s rodinou, odborom sociálnych vecí a Obecným úradom v Hrani,



Z: triedny učitelia



T: stály



K: riad. školy
- zabezpečiť intelektuálny, morálny a estetický rast žiakov rozvíjaním ich vedomostí, schopností a zručností pripravovaním rôznych akcií pre žiakov s rôznym zameraním,



Z: pedag. podľa mesačných plánov

- zvýšenú pozornosť venovať slabo prospievajúcim žiakom individuálnym prístupom vo výchovno-vzdelávacom procese i mimo neho,



Z: učitelia



T: stály



K:riad. školy
- vypracovať tematické výchovno-vzdelávacie plány  jednotlivých predmetov s použitím dodaných vzdelávacích štandardov, výkonových štandardov a zapracovaním prierezových tém.


Z: učitelia



T: september


K: riad. školy
3.3 Úlohy vyplývajúce z pedagogicko-organizačných pokynov  pre školy v zriaďovateľskej pôsobnosti Obvodného úradu Košice – odboru školstva
- Zvýrazniť osobnosť riaditeľa školy vzhľadom na jeho perspektívnosť, koncepčnosť, náročnosť, osobnú zodpovednosť, dôslednosť a schopnosť viesť zverený  kolektív s primeranými medziľudskými vzťahmi a tým zvyšovať autoritu školy v očiach verejnosti,
- Zabezpečiť kvalitné riadenie pedagogického procesu formou dôslednej analýzy výchovno–vzdelávacieho procesu, účelového plánovania, kontroly, zberu informácií a objektívneho hodnotenia. Riadiacu prácu upriamiť na hlavný článok – výchovu a vzdelávanie.
- Dostupnými formami v spolupráci s MPC Prešov  a Košice zabezpečiť ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov za účelom skvalitňovania pedagogického procesu.
- V úvode školského roka  venovať pozornosť plneniu bezpečnostných požiadaviek pri výchove  a vzdelávaní  a uskutočniť školenie zamestnancov školy v oblasti BOZP, PO a CO.

- na úseku obrany, bezpečnosti a CO je potrebné spracovať základnú dokumentáciu na školách a školských zariadeniach, v ktorých nebude chýbať: 

a/ metodika činnosti školy pri vzniku mimoriadnej udalosti,

b/ vzor relácie  školského rozhlasu v prípade okamžitej evakuácie žiakov, pedagógov a ostatných zamestnancov školy, obsah príkazu riaditeľa školy, postup evakuácie,
c/ plán ochrany.

- uskutočniť účelové cvičenia „Hry v prírode“ s dostatočným množstvom materiálu CO a podľa učebných osnov pre jednotlivé ročníky. Rozsah 4 hodiny.
- vykonať dôkladné oboznámenie žiakov so školským poriadkom BOZP a prevádzkou školy.

- sledovať zmeny v správaní sa žiakov a zabezpečiť  následné odborné psychologické, špeciálno-pedagogické, prípadne psychiatrické vyšetrenie,

- venovať pozornosť vedeniu protokolu došlej a odoslanej pošty, ako aj archivácii pedagogickej a hospodárskej dokumentácie v zmysle zákona č. 395/2002 Z.z.,
- Zabezpečiť pravidelnosť školskej dochádzky a jej porušovanie bezodkladne riešiť so zákonnými zástupcami žiaka v súlade s § 5 ods. 10 a 11 zákona č. 596/2003 Z.z. v znení neskorších predpisov. Po zlyhaní tejto povinnosti podať hlásenie zriaďovateľovi školy. Plnenie povinnej školskej dochádzky štvrťročne vyhodnocovať a prijímať vlastné účinné opatrenia na predchádzanie porušovania tejto povinnosti. 

- v kontrolnej činnosti sa odporúča :

-plnenie štátneho a školského vzdelávacieho programu,

-v riadení pedagogického procesu uskutočňovať hospitácie podľa plánu vnútroškolskej kontroly ako základnú informáciu o kvalite výchovno-vzdelávacieho procesu, pozornosť venovať mladým a začínajúcim pedagógom,

-závery z hospitácií odporúčame poskytnúť metodickým orgánom školy a zovšeobecniť ich na zasadnutiach pedagogických rád,

-problematiku šikanovania, prevencie drogovej závislosti a iných sociálno-patologických javov zaraďovať na porady s pedagogickým kolektívom školy, triedne aktívy, združenia rodičov a triedne schôdze so žiakmi, aktualizovať ju vo vnútornom poriadku školy a v pláne školského koordinátora. V tejto problematike spolupracovať s poradenskými zariadeniami.

Materská škola

- V praktických situáciách uplatňovať zásady bezpečného správania sa v cestnej premávke podľa všeobecne záväzných právnych predpisov v role chodca, spolujazdca, cyklistu, či korčuliara.
- Pri diagnostike detí využívať odborné služby poradenských zariadení  a individuálnym prístupom zvyšovať úroveň pripravenosti na vstup do školy u detí s odloženou školskou dochádzkou, detí zo sociálne znevýhodneného prostredia a detí so špeciálno-pedagogickými potrebami.
- Zvýšenú pozornosť venovať rozvoju komunikačných schopností detí, uplatňovaniu aktivizujúcich metód a foriem práce, metodiku nácviku a rozvíjania grafomotorických zručností detí predškolského veku.
- Rozvíjať zručnosti pedagogických zamestnancov v oblasti tvorby a realizácie projektov s cieľom získať finančné prostriedky v prospech detí MŠ.
- Prostredníctvom využívania stratégií výchovno-vzdelávacej činnosti utvárať a rozvíjať kľúčové kompetencie detí predškolského veku: rozvíjanie vyšších psychických procesov, vyjadrovanie poznatkov, názorov a postojov, prezentovanie zručností, návykov a skúseností a hodnotenie a sebahodnotenie.

-Zvýšenú pozornosť venovať pohybovým a relaxačným cvičeniam s rešpektovaním zásad primeranosti a postupnosti.

-Úzko spolupracovať so základnými školami s cieľom uľahčiť deťom prechod na primárne vzdelávanie v základnej škole. 

Základná škola

- uskutočniť zápis detí do 1. ročníka ZŠ  v termíne od 15.1.2014 do 15.2.2014, pri zápise uviesť či dieťa bude navštevovať ŠKD a aký predmet  náboženská výchova – etická výchova, po zápise nahlásiť údaje na Obvodný úrad v Košiciach – odbor školstva / počet zapísaných detí, z toho dievčat, z celkového počtu zapísaných detí počet odkladov a počet nezaškolených detí v MŠ, počet tried samostatných a spojených, počet nezapísaných detí porovnaním údajov v matrike/,

- zabezpečiť pravidelnosť školskej dochádzky a jej porušovanie bezodkladne riešiť so zákonnými zástupcami žiaka v súlade § 5 ods. 10 a 11 zákona č. 596/2003 Z.z.,

Školské stravovanie

- postupovať pri výbere pokrmov a nápojom podľa zásad správnej výrobnej praxe vrátane HACCP v zmysle zákona č. 126/2006 Z.z. o verejnom zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov,

3.4  Úlohy pre skvalitnenie práce pedagogických pracovníkov
- zapojiť čo najviac žiakov do mimoškolských  a mimo vyučovacích aktivít ( zber papiera, liečivých rastlín, estetika tried, školy, programy pre obec,...),

- talentovaných žiakov zapojiť a dôsledne pripravovať už od prvých mesiacov na všetky súťaže organizované CVČ,

- koordinovať a zosúladiť hodnotenie a klasifikáciu vo svojej triede z jednotlivých predmetov v súlade s pokynmi na hodnotenie a klasifikáciu,

- preštudovať pedagogicko-organizačné pokyny a všetky potrebné pre vyučovanie metodické príručky a iné materiály, učebné plány, úpravy, štandardy ...

- vypracovať vlastné časovo- tematické plány k jednotlivým predmetom,

- viesť pravidelne a správne najpotrebnejšiu pedagogickú dokumentáciu: triedne knihy, triedne výkazy, klasifikačné hárky, účasť v záujmových útvaroch, účasť rodičov na TA ZRŠ, zápisnice....

- dôsledne sa pripravovať na TA, aby si rodičia odniesli čo najviac a čo najlepšie informácie o svojich deťoch, ako aj o potrebách a práci školy,
- dôsledne sa pripravovať na pracovné porady, hodnotiace pedagogické rady, aby na nich podali pravdivý obraz o triede a žiakoch,
- priebežne prevádzať výzdobu a propagáciu školy, prispôsobovať ju aktuálnym udalostiam, využívať významné výročia a pamätné dni,

- zabezpečovať účasť žiakov na rôznych podujatiach organizovaných školou, obcou, rozvíjať estetické cítenie žiakov, vzťah k umeniu, prírode, histórii obce...

- získavať sponzoring pre školu a triedu...
- do vyučovacích hodín zakomponovať „Svetový deň vody, medzinárodný deň vtáctva, Deň Zeme,...

- zdôrazňovať žiakom zákaz týrania  zvierat.

3.5  Úlohy pre MZ
- vedúci MZ je zodpovedný za správnosť časovo- tematických plánov, za plnenie učebných osnov je zodpovedné vedenie školy,

- na zasadnutiach MZ rozdiskutovať najvážnejšie problémy vo vyučovaní,

- výmenou skúseností z používania najosvedčenejších foriem a metód práce v rôznych fázach vyučovacích hodín skvalitňovať a zefektívňovať vyučovací proces,

- uplatňovať medzi predmetové vzťahy, spolupráca s učiteľmi,

- otázky tvorivosti vo vyučovacom procese,
- všetci členovia MZ sú zodpovední za splnenie predpísaného počtu diktátov,

- vedúci MZ zabezpečujú aj individuálne štúdium odbornej literatúry,
- v spolupráci s vedením školy podieľať sa na príprave testov vnútro školskej kontroly,

- spolupráca s rodičmi z málo podnetného prostredia,
- vo všetkých predmetoch upevňovať tvorivé riešenie vybraných úloh v záujme rozvoja samostatného tvorivého myslenia žiakov,

- na hodinách literárnej výchovy prehlbovať vzťah k literatúre a umeniu prostredníctvom povinnej a nepovinnej literatúry,

- venovať pozornosť príprave na vyučovanie v ŠK, vzájomná spolupráca vychovávateľky ŠK a triednych učiteľov,

- venovať pozornosť technike čítania.
3.6 Zvyšovanie odbornej pripravenosti a právneho povedomia pracovníkov
a/ vzdelávanie učiteľov
-  formou individuálneho štúdia, v ktorom si preštudujú  všetku dostupnú literatúru, metodické príručky a materiály  inovačných programov (ITV, „Krok za krokom“, Škola dokorán),
-  čítanie pedagogickej tlače a časopisov (Učiteľské noviny, Pedagogické rozhľady .... ), odbornej tlače, a vzájomná informácia na pracovných poradách a zasadnutiach MZ, 
- formou klubových činností,
- účasťou na školeniach MPC v Prešove, v Košiciach,
- právne vedomie zvyšovať aj prostredníctvom pracovných porád, upozorňovaním na nové zákony a právne normy, ako aj ich obsah,



Z: učitelia


T: priebežne

- zvyšovať právne vedomie pedag. pracovníkov vlastným sledovaním platných právnych predpisov,
- realizovať projekty kariérneho  vzdelávania, postupovať podľa plánu kontinuálneho vzdelávania na daný školský rok
b/ preškolenie BOZP a PO 

-  v priebehu školského roka aktualizovať školenie pre  nepedagogických zamestnancov , pre novoprijatých zamestnancov, pre žiakov i pedagogických zamestnancov podľa najnovších predpisov,
- vykonať preventívne prehliadky jednotlivých pracovníkov školy a materskej školy,

- na úseku obrany, bezpečnosti a CO spracovať Kartu CO školy a súvisiace dokumenty,
- za účelom evidencie a štatistiky predkladať záznamy registrovaných pracovných a školských úrazov na KŠÚ.


       T: priebežne


      Z: vedenie školy

3.7 Krúžková činnosť
     V školskom roku 2013/2014 budú pracovať na škole tieto záujmové útvary do ktorých žiaci dali svoje vzdelávacie poukazy :

Počítače hrou   

- vedie Mgr. Naďová

Umelecký krúžok        
- vedie Mgr. Jurošová

Futbalový krúžok 

- vedie Mgr. Naď
     3.8  Spolupráca so Rodičovskou radou
Naďalej vyvíjať aktivity, v ktorých by mali rodičia výrazný podiel na realizácii výpomoci škole, v tej ktorej triede.

- uskutočňovať plenárne zasadnutie ZRŠ 


T: podľa potreby


Z: vedenie školy

- motivovať tr. dôverníkov k stretávaniu rodičov podľa tried aspoň 4x ročne, prípadne podľa potreby. 


T: podľa potreby rodičov


Z: vedenie školy

- spolupracovať s rodičmi pri organizovaní rôznych akcií, výletov, kurzov a pod.,
- umožniť rodičom zúčastniť sa na požiadanie vyučovacích hodín po súhlase riad. školy a vyučujúceho,
- pravidelná aktívna účasť vedenie školy na zasadnutiach RR,
- pomoc rodičov škole sponzorskými darmi, alebo odbornými prácami.

3.9  Spolupráca so združeniami a organizáciami pôsobiacimi v Hrani
- v spolupráci s Obecným úradom pripraviť darček pre starých občanov našej obce „Môj darček pre starých rodičov“ a taktiež vhodný kultúrny program


Z: učitelia podľa určenia na PP


T: október

- v spolupráci s MŠ pripraviť súťaž v speve „ Sláviky z našich škôl


Z: vychovávateľka ŠKD

T: máj
-pripraviť program na vystúpenie k Mikulášovi , alebo rozhlasové vysielanie
- v spolupráci s Obecným úradom   pripraviť kultúrny program ku Dňu matiek


Z: učitelia


T: máj

- v spolupráci so zastupiteľstvom OÚ v Hrani – športovou komisiou podieľať sa na príprave MDD i rôznych športových súťaží pred prázdninami


Z: učitelia


T: jún

- pripraviť posedenie pre žiakov MŠ s programom a darčekmi pre budúcich prvákov

Z: učiteľka 


T: jún
3.10 Úlohy materiálneho charakteru

- podľa finančných prostriedkov dopĺňať nevyhnutné učebné pomôcky, počítače pre učiteľov,

Z: vedenie školy a učitelia

- previesť revíziu plynových kotlov,  komínov, elektrického zariadenia
- oprava splachovacích zariadení a vodovodného a odpadového potrubia pri kotolni,
- materiálne vybavenie, knižné fondy budú doplňované podľa finančných možností počas šk. roka

4. ORGANIZÁCIA ŠKOLSKÉHO ROKA
Vyučovanie
V súlade s vyhláškou MŠ SR č. 231/2009 Z.z. o podrobnostiach organizácie školského roka na základných školách, stredných školách a na základných umeleckých školách a vyhlášky 518/2010 Z.z. sa určuje obdobie vyučovania a školských prázdnin:
*Školský rok sa začína 1. septembra 2013. Školské vyučovanie sa začína 2. septembra 2013 (pondelok). Školské vyučovanie v prvom polroku školského roka sa končí 31. januára 2014 (piatok).
* Školské vyučovanie v druhom polroku sa začína 4. februára 2014 (utorok)  a končí sa 27. júna 2014 (piatok).
Prázdniny

	Prázdniny
	Posledný deň vyučovania pred začiatkom prázdnin
	Termín prázdnin
	Začiatok vyučovania po prázdninách

	jesenné
	29.október 2013 (utorok)
	30.október -1.november 2013
	4. november 2013 (pondelok)

	vianočné
	20. december 2013 (piatok)
	23.december 2013 – 7.január 2014
	8.január 2014 (streda)

	polročné
	31. január 2014 (piatok)
	3. február 2014 (pondelok)
	4. február 2014 (utorok)

	jarné
	28. február 2014 (piatok)
	3.marec  – 7.marec 2014
	10.marec 2014 (pondelok)

	veľkonočné
	16. apríl 2014 (streda)
	17.apríl – 

22. apríl 2014
	23. apríl 2014
(streda)

	letné
	27. jún 2014
(piatok)
	30.jún – 

30. august 2014
	2. september 2014 (utorok)


5. ROZDELENIE TRIED  A ORGANIZÁCIA
5.1 Organizácia vyučovania

Na škole sú 3  triedy  ročníkov 1.-4..
Povinne voliteľný predmet:
   - náboženská výchova R-K - vyučuje farár Mgr. Vladimír Čech
   - náboženskú výchovu Ref.  -  vyučuje  farár Mgr. Peter Kozár

   - etická výchova -    vyučuje Mgr. Beáta Jurošová                                        
Vyučovanie prebieha v  1.-4.  ročníku podľa  vzdelávacieho programu ISCED 1 nového školského zákona a školského vzdelávacieho programu schváleného pedagogickou radou.

 5.2 Personálne obsadenie školy
* I. trieda   - tr. učiteľ  Mgr. Adriana Naďová   
počet žiakov –  13
* II. trieda  - tr. učiteľ Mgr. Beáta Jurošová       


počet žiakov -   22
* III. trieda - tr. učiteľ  Mgr. Andrej Naď            
3.roč.
počet žiakov -   11

4.roč.
počet žiakov -   7
 *ŠKD – vychovávateľka Daniela Domaracká

počet žiakov -   24
 * koordinátor protidrogovej prevencie :  Mgr. A. Naď
 * koordinátor pre výchovu k ľudským právam :  Mgr. A. Naďová
 * koordinátor VMR : Mgr. B. Jurošová

 * koordinátor zdravotnej výchovy:  Mgr. A.Tomková MŠ
 * vedenie školy : Mgr. A. Naďová – riaditeľka školy
 * vedúci MZ: ....Mgr. Beáta Jurošová...... 
 * Vedúci kabinetov (skríň):

  


   - skrine  TV – Mgr. A.Naď

   - učiteľská knižnica – Mgr.  B. Jurošová
   - žiacka knižnica – Mgr. B. Jurošová
   - hračky a didakt. pomôcky ŠKD –Daniela Domaracká 
- vedúci kabinetov dôsledne vedú evidenciu vypožičaných a vrátených kníh, pomôcok, predkladajú podklady na opravy a vyradenie k termínom nariadenej inventarizácie,

Z: vedúci kabinetov , skríň


T: počas roka

- každý učiteľ je zodpovedný za didaktickú techniku, ktorá mu bola zverená a s  ktorou pracuje na vyučovacích hodinách,

Z: učitelia


T: počas roka

* zapisovateľ zápisníc – učitelia podľa poradia
* zberová činnosť – Mgr. Jurošová Beáta

* žiacka tlač – Mgr. Jurošová Beáta
* evidencia učebníc – Mgr. Naďová Adriana

* vykonávateľ drobnej údržby – Miroslav Naď - údržbár,  kurič
* vedenie inventáru školy - ekonómka Anna Filtešová  
* čistota priestorov školy - upratovačka Jozefína Barnová 
PLÁN  PRÁCE MATERSKEJ  ŠKOLY

1. CHARAKTERISTIKA  MŠ

MŠ je dvojtriedna, ktorá poskytuje celodennú výchovnú starostlivosť deťom vo veku od 3 – 6 rokov a OŠD. MŠ poskytuje deťom aj možnosť poldenného pobytu. Je to prízemná budova. Tvorí ju vstupná hala, dve triedy s príslušnými priestormi, jedáleň a kuchyňa, riaditeľňa a zborovňa. Kuchyňa má samostatný vchod.

2. OBSADENIE MATERSKEJ ŠKOLY V ŠKOLSKOMROKU 2013/2014
Zástupkyňa pre MŠ  
- Mgr. Anna Tomková
trieda 3-4 roč. detí             - učiteľka Mgr. Lenka Kaššaiová




- učiteľka Mgr. Lívia Tomková
trieda 5-6 roč. detí

- učiteľka Mgr. Anna Tomková
Vedúca školskej jedálne   - Renáta Girmanová 

Kuchárka                          - Jaroslava Bertová
Pomocná kuchárka
           - Mária Fajdelová      

Upratovačka 
           - Mária Fajdelová


Všetci zamestnanci nastupujú do zamestnania pred začiatkom pracovnej doby aspoň 15 minút skôr. Dĺžka pracovnej doby pedagogických  a prevádzkových zamestnancov školy je rozvedená v pracovnom poriadku.

Prevádzka MŠ je od 7,00 do 16,00 hod.

3.   HODNOTENIE HLAVNÝCH ÚLOH ŠKOLY V ŠKOLSKOM ROKU 2012/2013
 V školskom roku 2012/2013 sme sa zamerali na plnenie úloh, ktoré vyplývali: 
- PVaV detí v MŠ

- z pedagogicko – organizačných pokynov v MŠ SR na školský rok 2012/2013
- z  konkrétnych podmienok perspektívneho vývoja a zamerania MŠ.

V MŠ pracujú 3 kvalifikované učiteľky.  Osobnostný rozvoj deti sme rozvíjali v oblasti kognitívnej, sociálno – emocionálnej a psychomotorickej. Veľká pozornosť bola venovaná adaptácií detí, hlavne u mladších a novoprijatých. Veľký dôraz sme kládli na deti rómske a deti z málo podnetného prostredia, aby sa i nich pravidelnou dochádzkou dosiahli aspoň priemerné poznatky v edukačnom procese. Osobitnú pozornosť sme venovali logopedickej prevencii, ktorá spočívala v dôslednej realizácií cieľov a obsahu jazykovej výchovy. Veľa deti má zlý rečový prejav – zlá výslovnosť sykaviek, rotacizmus, fufnavosť, hatlavosť.
     Na rozvoj správnej výslovnosti sme využívali STIMULAČNÝ PROGRAM VÝVINU REČI, kde si deti rozvíjali rečový prejav pomocou konkrétnych predmetov, hračiek, neskôr pomocou znázornených predmetov – obrázkov a nakoniec pomocou slovných inštrukcií. V stimulačnom programe sa slovná zásoba rozvíjala najmä týmito úlohami :  riešenie problémov, definovanie a triedenie pojmov, analógie, hľadanie logických chýb ...

Súvislé vyjadrovanie sme rozvíjali dramatizáciou rozprávok, prerozprávaním známej rozprávky a vlastných zážitkov. 

V rozumovej výchove sme rozvíjali kognitívne a nonkognitívne funkcie osobnosti dieťaťa, pričom sme brali ohľad na individuálne rozvojové možnosti vyplývajúce z vrodeného potenciálu dieťaťa. Programovali sme u detí myšlienkové postupy, riešili problémy, ktoré prináša každodenný život. Deti získavali informácie a vedomosti – učili sme ich myslieť metakognitívne – to znamená, že deti boli schopné vnímať vlastné myslenie, poznávanie, prežívanie a vedome ho riadili. Najvhodnejšia forma v oblasti rozumovej výchovy bola hra a zážitkové učenie.

V oblasti psychomotorickej sme rozvíjali u detí hrubú a jemnú motoriku a vytvárali sme priaznivé predpoklady pre rozvoj vizuomotoriky a grafomotoriky, ktoré sú nevyhnutné na nácvik písania a čítania v ZŠ. Využívali sme pracovné listy a zošity, kde si deti precvičovali lomené čiary, línie, oblúk... Nedostatky boli hlavne v nesprávnom sklone, zle držali a tlačili ceruzku... Problémy mali aj v orientácií vpravo – vľavo. Pozornosť sme venovali deťom s príznakom nadmernej motorickej pohyblivosti, nekľudnosti a rušivosti. Využívali sme rôzne metódy a formy práce na zmiernenie a odstránenie týchto nežiaducich motorických prejavov. Pozitívne sa nám javila práca s mandalou, muzikoterapia a využívanie jogových cvičení, ktoré podporovali sebavýchovu, upevňovali fyzické a duševné zdravie, asertívne správanie a sebaúctu.
4. ŠKOLSKÉ AKTIVITY POČAS ROKA
· Šarkaniáda – púšťanie šarkanov na lúke, aktivita s rodičmi

· Branný pochod na horu Stuhla – poldenný výlet do lesa pod názvom „ Cesta zdravia“

· Október – mesiac úcty k starším, návšteva starých ľudí – príprava programu a darčekov 
· Plody jesene – súťaž o najkrajšiu zeleninovú postavičku, 

-   Výtvarná súťaž- „ Jesenné práce na poli“, detské práce boli zverejnené v časopise   Včielka, Adamko
· Mikulášska besiedka 

· Environmentálne hry v snehu – aktivita s rodičmi

· Novoročný karneval – všetky deti mali zhotovené masky

· Trieda zabáva triedu – predškoláci dramatizovali známe rozprávky pre mladšie deti
· Slávici v našej MŠ – súťaž detí v speve ľudových piesni s doprovodom gitary

· Výtvarná súťaž medzi MŠ Hraň a Novosad 
· Oslava Adamkových narodenín 
· Deň matiek 
· Hodina „ H“ – celý deň bol venovaný ČK, deti sa oboznámili o prvej pomoci, ako treba postupovať pri úrazoch, havárií...

· MDD – športovo branný deň

· V spolupráci s Územným spolkom ČK v Trebišove sme sa každoročne zúčastnili okresnej súťaže pod názvom „ Evička nám ochorela“ 
· Deň oslávenca – narodeninová party pre oslávenca
· Rozlúčka s predškolákmi – rozlúčkové posedenie s malým pohostením

     -    V spolupráci s OcÚ a Maticou slovenskou – Otváranie a Zatváranie prázdnin – účasť    na športových a kultúrnych akciách.
5. OPATRENIA, ktoré vyplývajú z hodnotenia výchovno – vyučovacích výsledkov
1.Pre znižovanie chorobnosti dôkladne prevádzať ranný filter -  dbať, aby sa choré dieťa nedostalo do kolektívu.

2.Využívať všetky prostriedky pre zaškolenie 5 – 6 roč. detí a detí s OŠD.

3.Dbať na estetickú úpravu interiéru a exteriéru v MŠ – dokúpiť nové hračky, obnoviť pieskovisko.

4.Častejšie zaraďovať individuálne a skupinové metódy a formy práce na rozvoj rečového prejavu, súvislého vyjadrovania a odstraňovania zlej výslovnosti.

5.Odstraňovať u detí správanie poznačené agresivitou, egoizmom a netolerantnosťou.

6. Získavať rodičov pre aktívnejšiu spoluprácu.

6. ÚLOHY VYPLÝVAJÚCE Z POKYNOV  MŠ SR  NA ŠK. ROK  2013/2014
1. V súlade s Metodického usmernenia číslo CD-2004-566/1305-1:091 zo dňa 22. januára 2004 k zvýšeniu zaškolenosti detí v materských školách vytvárať priestorové materiálne a personálne podmienky školy na zaškolenie čo najvyššieho počtu detí. Zvýšenú pozornosť venovať deťom zo soc. Znevýhodneného prostredia.

2. Prijímanie detí do materskej školy realizovať v zmysle § 59 zákona 245/2008 (školský zákon). Do materskej školy sa prednostne prijímajú deti, ktoré dovŕšili piaty rok veku, deti s odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky a deti s dodatočne odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky.  Prijímať detí od 3 rokov vrátane detí s OŠD.
Určiť výšku mesačného príspevku za dieťa v MŠ podľa § 5 ods.6 zákona č. 596 / 2003 Z. z  . o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a vo vyhláške MŠ SR č.353 / 1994 Z .z . o predškolských zariadeniach v znení neskorších predpisov. Mesačný príspevok využiť na zabezpečenie učebných pomôcok a materiálneho vybavenia školy.

3. Budeme posilňovať individuálny prístup k deťom s dôrazom na deti s OŠD s využitím poznatkov pedagogickej diagnostiky, PVaV v MŠ schváleného MŠ SR dňa:28.05.1999 pod č. 197 / 99 – 41 a Rozvíjajúceho programu výchovy a vzdelávania detí s OŠD schváleného MŠ SR dňa: 23.03.2005 pod č. CD – 2005 – 5750 / 9051 – 1:091.

         Spolupracovať s pedagogicko – psychologickou poradňou.

4. V pedagogickom procese budeme klásť dôraz na rozvoj komunikačných schopností detí. Uplatňovať aktivizujúce metódy a formy práce, problémové učenie, posilňovať schopnosť sebahodnotenia a hodnotenia detí. Hlavne v predškolskom veku podporovať rozvoj grafomotorických zručností detí.

5. Z dôvodu včasnej prevencie a pomoci deťom zo sociálne znevýhodneného prostredia  budeme využívať služby pedag. – psych. poradne v Trebišove.

6. U detí s narušenou komunikačnou schopnosťou budeme rodičom  odporúčať služby špec. pedagógov – logopédov. Logopedickú činnosť  vykonávať v súlade s § 12 ods. 6 Vyhlášky MŠV SR č. 353 / 1994 Z.z. o predškolských zariadeniach v znení neskorších predpisov.

7. Budeme zvyšovať úroveň odborného riadenia v MŠ zo strany zriaďovateľa, riaditeľa ZŠ s MŠ.

8. Zástupkyňa zariadenia bude podporovať účasť učiteľov na ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov, ktoré organizuje MC. Vzdelávanie zameriame aj na problematiku pedag. diagnostiky, plánovania výchovno – vzdelávacej činnosti.

9. Do týždenných plánov učiteľky rozpracujú úlohy CO, ktoré schválilo MŠ   SR na základe opatrenia kontroly Úradu civilnej ochrany MV SR z 8.3.2004 č. CD – 2004 – 3473 / 
7178 – 1:091 k Programu výchovy a vzdelávania detí v MŠ z 28.5.1999 č. 197 / 99 – 41.

10.Pre efektívne plnenie cieľov a obsahu PVaV  budeme využívať rôzne metódy a formy práce, deti budeme viesť k seba hodnoteniu, vzájomnému hodnoteniu a k aktívnej účasti detí na riadení výchovno – vzdelávacej činnosti.
11. Pri diagnostike detí využívať odborné služby poradenských zariadení a individuálnym prístupom zvyšovať úroveň pripravenosti na vstup do ZŠ najmä detí s odloženou povinnou školskou dochádzkou, detí zo sociálne znevýhodneného prostredia a detí so špeciálno-pedagogickými potrebami.

12. Prostredníctvom využívania stratégií výchovno-vzdelávacej činnosti utvárať a rozvíjať kľúčové kompetencie detí predškolského veku: rozvíjanie vyšších psychických procesov, vyjadrovanie poznatkov, názorov a postojov, prezentovanie zručností, návykov a skúseností a hodnotenie a sebahodnotenie.

13.Zvýšenú pozornosť venovať pohybovým a relaxačným cvičeniam s rešpektovaním zásad primeranosti a postupnosti.

14.Úzko spolupracovať so základnými školami s cieľom uľahčiť deťom prechod na primárne vzdelávanie v základnej škole. 

15.Utvárať a v reálnom živote uplatňovať zásady bezpečného správania sa v cestnej premávke v záujme predchádzania detským úrazom a nehodám.
16. Rozvíjať predčitateľskú gramotnosť uplatňovaním špecifických metód predčitateľskej gramotnosti: rozvíjať a upevňovať aktívne počúvanie s porozumením (čítaním rozprávok, príbehov s detským hrdinom, veršov a pod.), pri overovaní porozumenia vypočutého využívať metódy tvorivej dramatiky.

17. V súvislosti so zvyšovaním telesnej zdatnosti a realizáciou zdravého životného štýlu detí vytvoriť bezpečné prostredie na školských ihriskách a podporovať športové a pohybové aktivity aj v prírode.

18. Uplatňovať zážitkové učenie s dôkladne premysleným obsahom aktivít a voľbou foriem a metód primeraných detskému chápaniu.

19. Uplatňovať hru ako jednu z najdôležitejších metód a prostriedkov učenia sa detí.

     7. VLASTNÉ ZAMERANIE A CIELE MATERSKEJ ŠKOLY  -  dlhodobé    úlohy
1.Zaškoliť v MŠ všetky 5 -  6 ročné deti a deti s OŠD.

2.Zvýšenú pozornosť venovať rómskym deťom a deťom z málo podnetného prostredia.

3.Odstraňovať nárečové slová v komunikácií deti, dbať na spisovný rečový prejav. Kultivovaný rečový prejav posilňovať využitím rôznorodých metód a foriem práce, hrou a detskou literatúrou.
4.Uplatňovať alternatívne prvky programu Krok za krokom a Adamko .
    8. HLAVNÉ ÚLOHY NA ŠKOLSKÝ ROK  2013/2014
1. Vytvoriť priaznivé podmienky na maximálne zaškolenie 5 – 6 ročných detí a detí s OŠD, pričom sa bude sledovať ich dochádzka do zariadenia. V prípade nepravidelnosti  dochádzky  navštevovať rodičov s cieľom konzultácie dôvodu dlhodobej  neprítomnosti dieťaťa v MŠ.

2. Obohacovanie výchovy a vzdelávania o prvky environmentálnej výchovy ako systematický proces formovania dieťaťa vo vzťahu k sebe /ja som/, k iným ľuďom /ľudia/ a vo vzťahu k životnému prostrediu /príroda a kultúra/.

3. Veľký dôraz  klásť v oblasti prosociálnej výchovy na vštepovanie hlavných   mravných vlastností a spôsobov kultúrneho správania prostredníctvom zážitkového učenia. Skvalitniť uplatňovanie všetkých súčastí rozumovej výchovy ako predpokladu plynulého prechodu do prvého ročníka ZŠ.

4. Vytvoriť nové vzory správania sa dieťaťa vo vzťahu k životnému prostrediu, poskytovať deťom možnosť získať vedomosti, hodnoty a schopnosti potrebné pre ochranu životného prostredia. 

5. Deťom s poruchami reči budeme poskytovať individuálnu logopedickú starostlivosť v úzkej spolupráci s okresnou logopedičkou.
6. V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa zabezpečiť  aktívnu ochranu detí pred sociálno–paranoickými javmi, v záujme ochrany dieťaťa budeme dodržiavať Deklaráciu práv dieťaťa.
7. Oboznamovať deti s ľudovou kultúrou v našom regióne, prehlbovať lásku k ľudovým piesňam, tancom, hovorenému slovu.
8. V spolupráci so ŠJ budeme skvalitňovať a rozširovať pitný režim detí.
9. Chorobnosť budeme znižovať uplatňovaním uzdravovacích programov – dostatok pohybov na čerstvom vzduchu, dlhšia vychádzka do prírody, otužovanie detí vodou a vzduchom. 

Perceptuálno - motorická oblasť
      V tejto oblasti budeme skvalitňovať proces realizácie telesnej   výchovy v rôznych organizačných formách uplatňovaním progresívnych telovýchovných prostriedkov zameraných na upevňovanie fyzického a duševného zdravia. Prostredníctvom pohybových aktivít osvojovať si schopnosť športového zápolenia, dodržiavať spoločne prijaté pravidlá hry, zvyšovať sebaúctu, sebaovládanie, prispôsobovať sa a podriaďovať skupine pri spoločnej činnosti. V nadväznosti na TV plniť úlohy zdravotnej výchovy: posilňovať psychickú a fyzickú odolnosť, pôsobiť na otužovanie detí využívaním vplyvov prírodných činiteľov – vody, slnka, vzduchu., sneh.

      Manipulovať s náčiním, aby boli deti technicky a pracovne zdatné
a tvorivé. Technickú tvorivosť uplatňovať pri práci z rozmanitého materiálu, rôznymi technikami, taktiež zhotoviť výtvory zo skladačiek a rôznych stavebníc postupne od väčších dielcov až po drobné dieliky podľa predlohy i podľa fantázie.

      Rozvíjať u detí hrubú a jemnú motoriku a grafomotoriku tak,   aby v závere predškolského veku deti ovládali základné  lokomočné  pohyby.

      Viesť deti  k osvojovaniu si elementárnych pracovných a technických zručností. Budeme ich viesť k láske k práci, samostatnosti pri stolovaní, pri upratovaní, aby v dostatočnej miere osvojili hygienické, kultúrne a pracovné návyky. Pre rodičov zhotovíme výstavku z prác detí. Budeme viesť deti k tomu, aby pomáhali pri úprave školského dvora, podieľali sa pri skrášľovaní kvetinových záhonov, aby všade udržiavali poriadok. Budeme u detí utvárať pozitívne vzťahy k prírode, prebúdzať environmentálne cítenie a elementárne ochranárske postoje.

1. Na návšteve  prírody zbierať rôzne prírodné materiály,   využívať ich na zhotovenie prác, vyzdobiť pracovné kútiky, práce detí dať na výstavku pre rodičov.

              
Z: učiteľky

              
T: jeseň, jar 

 2. Z najnovších druhov kvetov a rastlín zhotoviť detský  herbár  „  Náš prvý herbár“

              
Z: L. Tomková

              
T. apríl

3. Zhotoviť výstavku jesenných plodov „ Jeseň, pani bohatá...“

              
Z: učiteľky

              
T: september, október

4.V spolupráci s ČK uskutočniť branný pochod na horu Stuhla „ Cesta za zdravím“

              
Z: L. Tomková
              
T: jeseň – jar

5.Zorganizovať akciu týždeň zdravia a športových aktivít – ekohra, športové súťaže, turistické vychádzky. 

             
Z: L. Šiketová
             
T: jún

 6.Pripraviť Šarkaniádu – púšťanie šarkanov na lúke

               
Z: L.Tomková, L. Šiketová
               
T: október

Kognitívna oblasť
     V tejto oblasti viesť deti k tomu, aby poznávali svoje okolie, vedeli sa v ňom orientovať, poznávali ľudské telo a na základe viaczmyslového vnímania jednoduchým spôsobom opísať aj jednotlivé funkcie ľudského tela. Poznať zásady ochrany vlastného zdravia, zaujať pozitívne postoje k svojmu zdraviu a k zdraviu iných a vyjadriť ich prostredníctvom  rôznych umeleckých výrazových prostriedkov. Oboznámiť deti s dopravnou tematikou, zdôvodniť význam dodržiavania pravidiel cestnej premávky, bezpečnosť na ceste, poznať dopravné značky, poznať význam signalizácie v cestnej premávke. Uplatňovať u detí na základe vlastného poznania farebnú rozmanitosť, pomenovať farby, predmety a ich vlastnosti. Poznať a v hrách napodobňovať prácu ľudí, rodičov a tak pochopiť význam práce. Riešiť interaktívne úlohy v detských edukačných programoch.


Rozvíjať kognitívne procesy prostredníctvom zážitkového učenia ich prostredníctvom , budeme využívať princíp aktivity a tvorivosti dieťaťa, utvárať veku primeraný poznatkový systém osvojovania základných myšlienkových operácií, rozvíjať reč dieťaťa.


Rozvíjať schopnosť vnímať krásu okolitej prírody, spájať teoretické poznatky s priamym pozorovaním okolitého sveta. Budeme ich viesť k láske k prírode a ochrane životného prostredia. Úlohy plniť na základe pozorovaní, exkurzií, návštev, environmentálnymi hrami a ekologickými hrami...

1.Oboznamovať deti s históriou dediny, navštíviť miestny kaštieľ

             
Z: L. Tomková, Tomková A.
             
T: jar

2.Zapájať sa do akcií a osláv poriadaných v našej obci



Z: učiteľky

 

T: priebežne

3.Využitím tradičných ľudových prvkov pripraviť program k vianočným sviatkom  a jarným zvyklostiam posedenie pri stromčeku, novoročný karneval, veľkonočné  ľudové zvyky, stavanie mája.

 
Z: učiteľky

              
T: v texte
4.Pestovať u detí lásku k prírode, jej ochranu, vštepovať deťom prvky environmentálnej výchovy formou ekologických hier, využívať pracovný zošit „ Ako dobre v lese je, keď sa slnko usmeje „a „ Rastieme zdravo“.

             
Z: učiteľky
             
T: počas roka

5.Realizovať rozvíjajúce cvičenia reči detí s narušenou komunikáciou, úzko  spolupracovať s okresnou logopedičkou

              
Z: učiteľky


T: priebežne

6.V spolupráci s ČK zúčastniť sa na zdravotno-výchovnej súťaži „ Evička nám ochorela“
Sociálno – emocionálna oblasť
Zvýšenú pozornosť budeme venovať plneniu čiastkových cieľov prosociálnej výchovy  prostredníctvom zážitkového učenia. Utvárať u detí primerané emocionálne návyky, komunikatívne zhodnotiť svoje emócie – radosť, strach, hnev, plač, smútok. Na odstránenie porúch správania využiť knihu Hry pomáhajú s problémami – hravou formou odstraňovať u detí nežiaduce spôsoby a problémy. Učiteľky budú využívať knihu „ Nenič svoje telo“ ako pomôcku na primárnu protidrogovú prevenciu.

1.Pripraviť pre rodičov prednášku s problematikou drogovej závislosti, zhotoviť nástenku s touto problematikou.
               
Z: Šiketová
               
T: máj

2.Pestovať u detí lásku k starým ľuďom, vzdať im patričnú úctu – Október – mesiac úcty k starším, navštíviť starších ľudí v spolupráci s ČK pripraviť  krátky kultúrny program.
               
Z: učiteľky

               
T: október
3.Do plánov práce zakomponovať rôzne prosociálne aktivity - projekt: Šťastná zem - projekt: Šťastné deti

                
Z: učiteľky

                
T: priebežne

4.Zlepšovať vzdelávanie rómskych detí, podporovať kontakt medzi rómskymi a ostatnými deťmi, usmerňovať rodičov pri výchove svojich detí. Rozvíjať vlastnú rómsku kultúru /spev, tanec.../



Z: učiteľky


T: priebežne
 Prebúdzať  u detí estetické cítenie, poznávať krásno vo svojom okolí. Vo väčšej miere budeme využívať klasické ľudové rozprávky na poznávanie mravných vlastností jednotlivých postáv, vedieť ich rozlíšiť aj v konaní svojich priateľov ( dobro, zlo ).

Prostredníctvom pohybových aktivít rozvíjať kultivovaný pohybový prejav, muzikoterapiu využívať na vyvolávanie radosti, spolucítenia a lásky medzi deťmi a pri zabezpečovaní pohybového odpočinku a relaxácií.

1.Na privítanie nového roka pripraviť s deťmi hudobno – pohybové aktivity.
              
Z: učiteľky

  
T: január

2.V spolupráci s MŠ Novosad pripraviť súťaž v speve „ Slávici v našej MŠ“.
   
Z: učiteľky
    
T: jún

3.V spolupráci s OcÚ a Maticou slovenskou pripraviť program ku Dňu matiek, otváranie a zatváranie prázdnin a beh ulicami.


Z: učiteľky

               
T: priebežne

 4.Deti predškolského veku pripravia bábkové predstavenie pre  mladšie deti.
               
Z: učiteľky



T: február

5.Pripraviť s deťmi výtvarné súťaže podľa aktuálnosti – výkresy zasielať do časopisov – Včielka, Adamko, ČK...

         

Z: učiteľky

         

T: priebežne

6.Pripraviť matematickú olympiádu II. ročník – realizácia konkrétnych úloh u daného tematického celku matematických predstáv.


Z: A.Tomková


T: máj
9. ZVYŠOVANIE ODBORNEJ PRIPRAVENOSTI PEDAGOGICKÝCH PRACOVNÍKOV
1.formou individuálneho štúdia, v ktorom si preštudujú

- Štátny vzdelávací program predprimárneho vzdelávania  ISCED 0                                        

- PVaV a metodika plánovania

- Diagnostika detí predškolského veku

- Poruchy  v správaní sa detí

- Prosociálna výchova – aktivity
- Projekt Adamko
- Environmentálna výchova - aktivity

2.čítanie pedagogickej tlače a časopisov

     - Predškolská výchova


- Naša škola


- Pedagogická tlač podľa aktuálnosti

3.Umožniť učiteľkám účasť na ďalšom vzdelávaní napr. priebežné vzdelávanie organizované PMC a iných odborných seminároch ...

10. PLÁN PEDAGOGICKÝCH PORÁD NA ŠKOLSKÝ ROK  2013/2014
Úlohou pedagogických porád je zabezpečovať odborný a metodický rast učiteliek a jednotu rozhodovania.

August-September

1. Otvorenie

2. Pedagogicko – organizačné zabezpečenie úloh na školský rok 2013/2014
3. Prerokovanie a chválenie vnútorného poriadku školy a ročného plánu

4. Pokyny riaditeľky školy

5. Diskusia

6. Návrh na uznesenie

7. Záver

 November
1. Otvorenie

2. Kontrola plnenia uznesení

3. Zovšeobecnenie z vnútroškolskej kontroly – informatívne  zameranie na adaptáciu dieťaťa

4. Týždenné plánovanie skúseností s DA a IZ, zjednotenie formy písania plánov

5. Rôzne – knižné aktuality, príprava vianočnej besiedky, novoročného karnevalu...

6. Vyhodnotenie doterajších aktivít

7. Diskusia
8. Návrh na uznesenie

9. Záver

Január ( hodnotiaca porada )

1. Otvorenie

2. Kontrola plnenia uznesení

3. Hodnotenie výsledkov výchovno – vzdelávacej práce za I. polrok šk. roku 2013/2014
4. Hodnotenie plnenia úloh z ročného plánu

5. Diskusia 

6. Návrh na uznesenie

7. Záver

 Apríl

1. Otvorenie

2. Kontrola plnenia uznesení

3. Zovšeobecnenie poznatkov z vnútro školskej kontroly

4. Zhodnotenie spolupráce s rodičmi a inými inštitúciami

5. Rozličné – prognóza detí na nový školský rok...

6. Diskusia

7. Návrh na uznesenie 

8. Záver 

Jún ( hodnotiaca porada )
1. Otvorenie

2. Kontrola plnenia uznesení

3. Správa o plnení úloh výchovno – vyučovacieho procesu na nový školský rok

4. Plánovanie letnej činnosti – dovoleniek

5.   Plnenie úloh z ročného plánu – celoročné aktivity 

6.   Diskusia
7.   Návrh na uznesenie

8.   Záver

11. SPOLUPRÁCA S RODIČMI A INÝMI ČINITEĽMI
- spolupracovať s Radou školy podľa jej plánu

- prostredníctvom RZ získať rodičov do konkrétnej účasti na podporu v plnení výchovno – vzdelávacích úloh

- vstupné rozhovory pri prijímaní detí

Individuálnym rozhovorom s rodičmi poskytovať odborné konzultácie týkajúce sa  výchovy,  vzdelávania a správania sa detí.
1. Pripraviť aktuálnu pedagogickú prednášku pre rodičov.
2. Zapájať rodičov do spolupráce pri rôznych aktivitách poriadaných našou školou ( napr. zber papiera, vianočná besiedka, novoročný karneval... ).
3. Zapájať rodičov pri poznávaní životného prostredia.

4.Zúčastniť sa osláv v obci – pripraviť s deťmi kultúrny program ( podľa požiadaviek ).
5.V spolupráci s Maticou slovenskou zúčastniť sa otvárania a zatvárania prázdnin...

6.V spolupráci s ČK v Trebišove zúčastniť sa okresnej súťaže „ Evička nám ochorela, Kvapka krvi a Adamko“.
7.V spolupráci s inými MŠ pripraviť športovo branné, výtvarné, hudobné a literárne súťaže.
8. V spolupráci so ZŠ zúčastniť sa vzájomných návštev do 1. ročníka ZŠ s cieľom oboznámenia sa s prostredím školy.
9. Pri príležitosti MDD pripraviť športové popoludnie spojené s hudbou a spevom

10.  Zúčastniť sa spoločného zápisu detí do 1. roč. ZŠ

P R Á V A         D I E Ť A Ť A

1. Žiak má právo vyjadriť svoj názor.

2. Žiak má právo vyjadriť svoje súhlasné a nesúhlasné stanovisko.

3. Žiak má právo byť ospravedlnený, keď podá opodstatnené vysvetlenie svojej neprítomnosti na vyučovaní.

4. Žiak má právo sa ohradiť a dostať vysvetlenie, keď má pocit zlého ohodnotenia zo strany pedagóga /písomná práca, školská úloha, odpoveď /.

5. Žiak má právo na vyučovaciu hodinu v trvaní 45 minút.
6. Žiak má právo po zazvonení na prestávku v trvaní – malá prestávka 10 minút

- veľká prestávka 20 minút

7. Žiak má právo po piatej vyučovacej hodine na obedňajšiu prestávku v trvaní 25 minút.

8. Žiak má právo požiadať učiteľa  v prípade nevoľnosti, zlého zdravotného stavu o uvoľnenie z hodiny /oznámenie zdravotného stavu rodičom, návšteva WC a pod./.

9. Žiak má právo informovať triedneho učiteľa i nezhodách s iným učiteľom, spolužiakom, žiakom inej triedy a pod.

10. Žiak má právo vyžiadať si svoju písomnú prácu, previerku na ukážku a v prípade potreby ukázať rodičom.


Z Á V E R

Už aj v predchádzajúcich rokoch sme konštatovali, že aj na škole sa dá zdravo žiť.

Životné prostredie si vytvárame spoločne – pedagogickí pracovníci, nepedagogickí pracovníci i vedenie školy.

Len od nás závisí, ako to dokážeme skvalitniť.

Dajme deťom všetko, čo im patrí a aj čo im chýba. Často sme jediní, ktorí sa zaujímajú o problémy detí. Podajme pomocnú ruku, pretože nás potrebujú. Aj tomu najhoršiemu žiakovi dajme šancu na zlepšenie prospechu a správania.

Naďalej vytvárajme na škole dobrú atmosféru. Buďme veľkorysí k iným a zistíme, aký obrovský krásny ľudský potenciál v sebe skrývame.

 Na tejto našej spoločnej ceste nám všetkým prajem veľa úspechov.

Vypracovala:             Mgr. Adriana Naďová,    ................................................................

                                  riaditeľka školy

     Schválené pedagogickou radou dňa:.................................. 
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